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Bakgrunn, historikk



// NAV

KVP forskning og informasjon

Velferdsordninger til unge under 30 år  
- Bruk av arbeidsavklaringspenger og
kvalifiseringsprogram blant unge utenfor 
arbeid og utdanning, Fafo 20221

Kartlegging av arbeidet med KVP i 
NAV, Oxford Research 2022

Leaving poverty behind. The effect of
generous income support paired with
activation. American Economic Journa 2016

OECD rapport om inkludering av 
innvandrere ( 2022)

Forskningsprosjektet 2023: 
okartlegge oppfølging, tiltak og 
aktiviteter som tilbys 
sosialhjelpsmottakere I

I tillegg: gjennomføre en egen 
kartlegging av oppfølging og innhold i 
aktivitetsplikten for 
sosialhjelpsmottakere under 30 år + 
belyse i hvilken grad oppfølging, tiltak 
og aktiviteter er tilpasset de ulike 
behovene som 
sosialhjelpsmottakerne har



Hvem kan få KVP?

• Være i yrkesaktiv alder
• Nedsatt arbeids- og 

inntektsevne, ingen eller svært 
begrenset stønad fra 
folketrygden eller 
arbeidsmarkedsloven

• Retten forutsetter at du har 
gjennomgått en 
arbeidsevnevurdering

• Behov for tett og koordinert 
bistand for å komme ut i arbeid

• Nav må kunne tilby deg et 
tilpasset program

• Lovlig opphold og fast bopel i 
landet



Hva kan være innhold i et KVP-program?

-Tilrettelegges etter dine spesielle behov
-Arbeidsrettede tiltak som arbeidstrening eller praksis
-Arbeidssøking
-Kvalifisering, skolefag
-Viktig å medvirke til å utforme din egen plan slik at den 
blir tilpasset deg og dine behov.
-Tett oppfølging
-Kan også inneholde nødvendig helsehjelp for å komme i 
arbeid
-Tiltak som fremmer veien ut i jobb  



Varighet og ramme for KVP

• Du kan få KVP for et år. Etter ny 
vurdering kan det forlenges med 
et år. I noen tilfelle vurderes et 
3.år.

• Kvalifiseringsstønaden er 2G, 
kr.237 240 pr/år

• Under 25 år: 2/3 G, kr.158 160 
pr/år

• Stønaden utbetales 
etterskuddsvis og en betaler 
skatt.

• Du opparbeider deg 
pensjonsrettigheter



KVP i Færder 

• Fra 2010-2023 har 264 
personer fullført KVP

• Tjøme’s tall er ikke tatt med

• Status i dag pr 08.04.2024 er 
70 personer i program.

• Ca 1/3 er ungdom under 30 år



ProsentPersoner
28 %39 Arbeid (AA registeret)
2,9 %4Dagpenger (permitterte)
1,4 %2Tiltakspenger
15,1 %21Mottar Sosialhjelp
1,4 %2Ukjent/ Utvandret

2,9 %4Student
5,7 %8Uføre
32,3% 45Flyttet
5,8 %8AAP
2,1 %3Enslig forsørger
0,7 %1alderspensjon
0,7 %1Sykepenger uten arbeidsgiver
0,7 %1kontantstøtte
100 %139 personer

Kvalifiseringsprogrammet 2018- 2023
Tall og oversikt over KVP-deltakere som har avsluttet og fullført 
programmet i perioden 2018-2023. 

Det er totalt 139 KVP- deltakere som er avsluttet i denne 
perioden. 

De står nå registret i vårt fagsystem under: 



20232022202120202019

100105897272Deltatt i program

3738261924Avsluttet

16 (43%)20 (53%)15 (58%)7 (37%)12 (50%)Jobb heltid eller deltid

7 (19%)5 (13%)355Innvilget andre ytelser:
 AAP
 overgangsstønad
 Fødselspermisjon
 Uføre
 tiltakspenger

2212Utdanning/skole

3 (8%)9 (24%)5 (19%)11Tilbake til sosialt

1Ukjent

71246Flyttet

2Annet (ikke opphold, gjenlevende pensjon)



Mer informasjon

• https://www.nav.no/kvalifiseringsprogrammet#kort-om
• Kontakt ditt lokale Nav-kontor

Takk for meg! 


