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Frivillighet i samskaping og

service i ny drakt

Laila Rognaldsen



Rollefordeling mellom innbygger og kommune.
Et samarbeid i endring.

Formynderkommunen Servicekommunen

Kommunen bestemmer Brukeren bestiller

«ovenfra og ned» «Kommunen baerer deg
gjennom livet»
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Kommune 3.0

Samskapingskommunen

Vi lager l@sninger
sammen
«Hva kan vifa til i
felleskap»
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12 Boliger og institusjon - spesialiserte plasser

11

10 Boliger med mulighet for dagntjenester

Institusjon

9 Tidsbegrenset opphold
8 Boliger med fellesfunksjoner
7 Helsehjelp til hjemmeboende
6 Leve godtieget hjem
5 Kommunalt disponerte boliger
4 Meningsfull og inkluderende hverdag
3 Mestring i hverdagen / Tidlig innsats
2 Helsefremmende og forebyggende aktivitet

1 Attraktiv og inkluderende kommune
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Hvordan mgte utfordringene?

*ni

=k T

% ’ E_a
L .

Samfunnsfloker krever samskapte lgsninger
A~ V) Shhiine

—_—




Frivillighet — Hva er det?

* Faerders frivillighetsstrategi

Frivillighetsstrategi
2023-2027

e Kommunen er
Feerdersamfunnet —
frivillighet en viktig del av
totalen.

e Kan veere et supplement til
kommunale tjenester.
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Frivillighet - organisasjoner
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|dretten og Faerder
idrettsrad

Friluftslivet

Kulturlivet for gvrig —
bredde i tilbudene

Anleggsutvikling —
Faerders anleggsplan
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Enkelt frivillige

* Nyby, Enkeltoppdrag
Faerder frivilligsentral
* Krisehandtering

* Foresattes engasjement
— skoler og barnehager

Natteravn
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Frivillighetsbarometeret

Arlig undersgkelse
for a ta pulsen pa

Frivilligheten.

61% pa landsbasis er
aktive i frivilligheten,

2024. 1% nedgang fra
2023

e UNNG du tenke deg & gjere frivillig arbeid for en aktivitet eller sak du er opptatt av?
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Kunne du tenke deg a gjere
frivillig arbeid for en aktivitet

50%

eller sak du er opptatt av?
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mGitt penger  mDeltatt pa aktivitet  mMedlem Gjort frivillig arbeid

Gjort frivillig arbeid

Medlem

2
2

69%
Deltatt pa aktivitet

Gitt penger
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Filter: Year = 2024
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Frivillighet i planer

Kommuneplanen Frivillighetsstrategien Kulturminneplanen

Helhetlig plan for

oppvekst Kulturplanen (2025)

Annleggsplanen

Helhetlig plan for Pargrendestrategien
helse (2025) (2025)
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«Bli med ut» har i dag vaert pa lldverket og plukket sgppel! ;% & Vi

ble fraktet til og fra med Faerder Skjsergardtjeneste og Paal fra Tjgme

arbeids og aktivitetssenter - %* | Harkollen dagsenter var ogsa med.

Tusen takk til dere alle og ikke minst til de frivillige og deltakerne! == |
bl

Tenk om alle tok litt ansvar og plukket litt sgppel i strandkanten! & &2

Ta med deg familien og plukk! Mange fugler ¥ og # hadde blitt glade

for det!#¢ #¢ & | Hold naturen ren! % 7
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Hvordan skal vi inspirere og

Sa Mmmen er V| Ste rke I mobilisere til mer samskapning

og frivillighet?

Hvordan tgrre a gi frivilligheten st@rre plass?
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Kommunalsjef

Innovasjon,
medborgerskap
og kultur

Kommunedirektgr

Kommunalsjef

Oppvekst

Kommunalsjef

Helse og sosial

Kommune-
‘advokaten

Kommunalsjef
Teknikk og miljg

Kommunalsjef
Organisasjon,
styring og
utvikling
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Feerderkompasset

* Omdgmmebygging og service
(sentralbord og ekspedisjon)
* Digital innbyggertjenester

* Innbyggermedvirkning og
deltakelse (kommune 3.0)

* Veiledning, avklaring og enkel
saksbehandling (“en dgr inn”)

* Utleie av kommunens arealer og
eiendom, unntatt boliger

* Skjenke- og salgsbevillinger

* Vielser v FARDER
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Fremtidshypoteser for Faerderservice i ny drakt
- "Feerderkompasset”
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Vi kan Faerder!

Jobben var er a gi service og veiledning til innbyggere, hytteinnbyggere, naeringsinnbyggere, turister og
gjester.

Vi gir informasjon og veileder innbyggere i kommunens og naermiljgenes tilbud.
Vi forsgker a lgse flest oppgaver og spgrsmal her og na

Ingen spgrsmal er for sma eller store, vi strekker oss langt for a hjelpe deg!
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Kanskje de som opplever kommunen som et ugjennomtrengelig nett og
skjemavelde, fgler at kommunen har fatt et hjerte ogsa?
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Gruppeoppgave

Hva skal innbyggerservice/ Feerderkompasset
inneholde av service og tjenester?
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