
Innledning til vedtekter FAU Teigar 

Vedtektene skal hjelpe til å organisere arbeidet i Foreldrerådets arbeidsutvalg (FAU).  

Foreldrerepresentasjon ved Teigar består av et foreldreråd der alle foreldre er medlemmer, 
et arbeidsutvalg (FAU) og et samarbeidsutvalg (SU) 
 
FAU oppfordrer: - Engasjer deg som forelder! 
På samme måte som skolen har ansvar for at samarbeidet mellom hjem og skole fungerer, 
har du som forelder ansvar for å engasjere deg. FAU oppfordrer alle foreldre til å delta og 
bruke FAU aktivt, enten som representant eller på andre måter. Da er du med å forme 
hverdagen til barna samtidig som du setter et godt eksempel. Barn trenger voksne som viser 
at de bidrar til fellesskapet og bygger nettverk. 
 
FAU bør aktivt bruke Foreldreutvalget for grunnopplæringen (FUG) som er et nasjonalt og 
uavhengig organ som gir råd og veiledning til foreldre om samarbeid mellom hjem og skole. 
(https://foreldreutvalgene.no/fug/materiell/verktoykasse-for-fau/) 

 
 Opplæringsloven § 11 – 4  
”På hver grunnskole skal det være et foreldreråd der alle foreldre som har barn i skolen, er 
medlemmer. Foreldrerådet skal fremme fellesinteressene til foreldrene og medvirke til at 
elever og foreldre tar aktivt del i arbeidet for å skape godt skolemiljø. Foreldrerådet skal 
arbeide for å skape et godt samhold mellom hjem og skole, legge til rette for trivsel og positiv 
utvikling hos elevene og skape kontakt mellom skolen og lokalsamfunnet.  
 

• Foreldrerådet velger et arbeidsutvalg (FAU). FAU velger to representanter med 
personlige vararepresentanter til samarbeidsutvalget (SU). Lederen av FAU skal 
være den ene av representantene”. 

  
Opplæringsloven § 11-1 
”Ved hver skole skal det være et samarbeidsutvalg (SU) med 2 representanter fra 
undervisningspersonalet, en for andre tilsatte, to fra foreldrerådet, to fra elevene og to fra 
kommunen. Den ene av kommunens representanter skal være rektor ved skolen. 
Elevrepresentantene skal ikke være til stede når saker som har taushetsplikt blir behandlet. 
Samarbeidsutvalget har rett til å uttale seg i alle saker som gjelder skolen”.  
 

• SU konstituerer seg selv (§11-7) 

 

FAU Teigar, 2022/23 
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Vedtekter - FAU Teigar 

FAU Teigar vedtekter ble første gang vedtatt på møte ved Teigar den 30. mai 2023. 

 

§ 1 Foreldrerådet og Foreldrerådets arbeidsutvalg (FAU) 

Alle med foreldreansvar og foresatte som har barn på skolen er med i Foreldrerådet. 
Foreldrerådets arbeidsutvalg (FAU) er det utøvende organet for Foreldrerådet og skal 
fremme fellesinteresser til foreldrene, være bindeleddet mellom foreldrene og skolen og 
jobbe for et godt læringsmiljø for alle elever. FAU har informasjonsplikt overfor alle foreldre.  
 
På vår skole informerer FAU foreldrene på de til enhver tid gjeldende kanaler. 
 
 

§ 2 Valg av Foreldrerådets arbeidsutvalg (FAU) 

Foreldrerådet velger et arbeidsutvalg. På Teigar velger vi FAU-representantene slik: 

FAU-representanter velges på våren og fortrinnsvis for to år av gangen med mulighet for 
overlapping. FAU vara kan velges særskilt eller klassekontakt kan være vara der det er 
hensiktsmessig. 

Representantene for 8. klassetrinn velges i september. Valg skjer fortrinnsvis i forbindelse 
med foreldremøter. Rektor og tidligere FAU-leder sørger for opplæringen av nye tillitsvalgte. 

 

§ 3 Konstituering av FAU og valg til andre utvalg 

FAU konstituerer seg ved at FAU-representantene velger leder, nestleder og eventuelt 
kasserer og sekretær og eventuelt styremedlemmer. FAU velger to representanter med 
personlige vararepresentanter til samarbeidsutvalget (SU), og representanter til SMU. 
Lederen og nestleder for FAU skal være en av representantene i SU og SMU. 

FAU velger representanter til Færder kommunale foreldreutvalg (FKFU) 

 

§ 4 Eventuelle komiteer og fokusgrupper 

FAU på vår skole skal ha komiteer i henhold til gjeldende Årshjul (Aktivitetsliste) 

 

  



§ 5 Møtevirksomhet 

• FAU skal ved semesterstart sette opp årsplan med normalt månedlige møter og 
fastsette datoer for møtene. 

• Sakliste med ev. vedlegg sendes med innkallingen. 
• Ved behov, inviteres eksterne personer til FAU møtene. Disse har kun talerett. 
• FAU er vedtaksdyktig dersom 2/3 av medlemmene er til stede. 
• Ekstraordinære FAU-møter holdes når 1/3 av medlemmene krever det.  
• Møteledelsen er lederens ansvar. Dette ansvaret kan delegeres til andre medlemmer. 
• Møtereferater legges ut etter hvert møte på skolens nettsider. 
• Ved første møte om høsten tas følgende opp: 

o Presentasjon av medlemmene inkl. registrering av kontaktinformasjon. 
o FAU’s vedtekter, fokusområder og mandat. 
o FAU-medlemmenes taushetsplikt. 
o Konstituering, herunder valg av leder, nestleder, evt. sekretær og kasserer. 
o Overlevering av nødvendig informasjon til nytt FAU. 
o Fordeling av arbeidsoppgaver i FAU. 
o Gjennomgang og revidering av årshjulet. 

Avtroppende leder er ansvarlig for innkallingen til neste års FAU. 

Klassekontakter har møterett i FAU. 

 

§ 6 Vedtak, referat og informasjon 

• Voteringer gjøres ved simpelt flertall. Leder har dobbeltstemme ved stemmelikhet.  
• Kun medlemmer og varamedlemmer som stiller for fraværende medlem har 

stemmerett. 
• FAU fører referat. Referat sendes alle medlemmer, varamedlemmer, klassekontakter, 

SU v/leder og rektor innen to uker fra avholdt møte. 
• FAU har avsatt plass på skolens nettside, hvor referater, kontaktinformasjon og 

aktuelle saker legges ut forløpende. 
• FAU har egen lukket nettbasert gruppe for egne representanter. 

 

§ 7 Arbeidsoppgaver 

FAUs hovedoppgaver er å aktivt medvirke i samarbeidet mellom hjem og skole. 

FAU kan aktivt bruke Foreldreutvalget for grunnopplæringen (FUG) som er et nasjonalt og 
uavhengig organ som gir råd og veiledning til foreldre om samarbeid mellom hjem og skole. 

FAU skal jobbe med både faste og varierende oppgaver. De faste oppgavene skal følges av 
nedskrevne rutiner og erfaringsoverføring slik at arbeidsbyrden reduseres og erfaring kan 
brukes. 

• FAUs oppgaver og aktiviteter reguleres gjennom et Årshjul som revideres hvert år. 

• FAU tar opp saker og uttaler seg om forhold som angår skolen. 

• FAU initierer arrangementer av sosial karakter for elever, foreldre og lærere. 



• FAU arrangerer temakvelder for foreldrene med temaer av allmenn interesse for 
skolen, samarbeid hjem-skole og oppvekstforhold for barn. 

• FAU-leder skal holde fortløpende kontakt med rektor og skolens ledelse 

• FAU- representantene har ansvar for å informere om FAU’s arbeid på foreldremøtene 
i de enkelte trinn, minimum én gang per semester. 

• FAU-representantene bør holde fortløpende kontakt med klassekontaktene i sine 
respektive klassetrinn. 

• Ved saker av stor interesse eller av prinsipiell betydning skal FAU innhente 
foreldrenes synspunkter, evnt innkalle til allmøte. 

 

§ 8 Økonomi 

Det er et grunnleggende prinsipp at den offentlige grunnskoleopplæringen skal være gratis. 
FAU kan likevel motta bidrag i form av støtte, pengegaver eller dugnader. Pengegaver eller 
andre bidrag til FAU skal gis frivillig og anonymt av foreldrene og skal komme elevene ved 
skolen til gode. FAU har disposisjonsrett over midler som kommer inn, og skal sørge for god 
kontroll med inntekter og utgifter. Regnskap legges fram på siste FAU-møte om våren, 
eventuelt på årsmøte, se §14. 

 

§ 9 Taushetsplikt 

Alle valgte Foreldrerepresentanter er automatisk underlagt taushetsplikten. FAU skal 
imidlertid ikke behandle saker som dreier seg om enkeltpersoner, enkeltelever, enkeltforeldre 
eller skolens personale. 

 

§ 10 Konflikter i FAU 

FAU skal være et samlende utvalg med fokus på det beste for alle elever. Det er viktig at det 
er høyde for uenighet og diskusjon i FAU. Dersom det oppstart konflikter, må 
representantene holde seg saklige og ha alle elever i sentrum.  

 

§ 11 Rektors rolle 

Rektor har ansvaret for å legge til rette for et godt hjem-skole-samarbeid. Det innebærer 
blant annet at rektor skal sørge for god kommunikasjon med foreldre, ikke bare enkeltvis, 
men også gjennom FAU og andre utvalg. FAU er foreldrenes organ, men det kan være nyttig 
å få informasjon direkte fra skolens ledelse. Dette styrer rektors deltakelse på FAU-møter. 

 

  



§ 12 Samarbeid mellom FAU og andre utvalg på skolen 

FAU på vår skole skal samarbeide med 

• Skolens ledelse og ansatte. 

• Miljøteamet. 

• Samarbeidsutvalget (SU). 

• Skolemiljøutvalget (SMU). 

• Elevrådet. 

• Klassekontaktene. 

• Resten av foreldrene ved skolen. 

• Kommunale foreldreutvalg. 

 

§ 13 Endringer av vedtektene 

FAUs vedtekter fastsettes av FAU. Endring av vedtekter krever 2/3 flertall. Forslag til endring 
av vedtekter skal behandles på et møte, mens avstemning om endringene først kan vedtas 
på påfølgende møte. Alternativt kan endringer gjøres på årsmøtet, se § 14. 

 

§ 14 Årsmøte 

Det siste FAU møtet er også årsmøte for FAU. Det kan også kalles inn til årsmøte for 
Foreldrerådet om FAU ser behov for det. Om det oppstår større uenigheter i FAU kan det 
kalles inn til ekstraordinært foreldrerådsmøte hvor alle foreldre inviteres. 

Foreldrerådets arbeidsutvalg (FAU) utgjør årsmøtet med en representant fra hver klasse. 

Hele Foreldrerådets arbeidsutvalg (FAU) utgjør FAU styret ved Teigar Ungdomskole. 

Saker for et årsmøte kan være: 

• Valg av FAU styre. Dette kan være hensiktsmessig dersom skolen er stor og FAU -
møtene har mange deltakere. 

• Om det skal utarbeides en årsmelding som beskriver hva FAU har jobbet med det 
siste året. 

• Behandle regnskap og budsjett. 
• Handlingsplan for året som inneholder hva FAU planlegger å gjennomføre. 
• Gjennomgang av vedtekter, og eventuelle vedtektsendringer. 

 
 


